01836
DECRETO No

PADRE LAS CASAS,

7 JuN 2014

VISTOS’

- La Ley N2 19.391 del afio 1995, que crea la Comuna de Padre Las Casas.

2.- El Decreto Alcaldicio N° 4120 de fecha 16 de diciembre de 2013, que
aprueba el presupuesto municipal correspondiente al afio 2014.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 4121 de fecha 16 de diciembre de 2013, que
aprueba la desagregacion de las partidas del presupuesto municipal correspondiente al afio
2014.

4.- El “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS CONCEDIDOS POR LA
LEY N° 20.744", suscrito entre la Municipalidad de Padre Las Casas y la empresa SIVEMAQ
Limitada, con fecha 16 de junio de 2014.

5.- Articulo 100 de la Constitucién Politica de la Republica. B

6.- Decreto Ley N° 1.263 de 1975, Ley Orgdnica Constitucional sobre
Admlnlstracron Financiera del Estado.

7.- Resolucién N° 759, de 2003, de Contraloria General de la Repubhca, que
fija normas para la rendicion de cuentas de fondos publicos. _

8.- Mesa Tecnica entre representantes del gremio recolector de basura y
entidades publicas, de fecha 31 de julio de 2013.

9.- Ley 20.713 de Presupuesto del Sector Puablico para el afio 2014

10.- Ley N° 20.744. :

11.- Dictamen N° 22.704, de fecha 31 de marzo de 2014,_ librado por
Contraloria General de la Republica.

12.- Oficio Circular de [a SUBDERE N° 312 de 2014.

13.- Resolucion SUBDERE N° 312 de 2013.

14.- Ordinario N® 49, de fecha 29 de mayo de 2014, de la SUBDERE, donde se
sugieren mecanismos para entregar los dineros de contemplados.

15.- Memorandum N° 180, de fecha 30 de mayo de 2014, de {a Direccién de
Asesoria Juridica de la Municipalidad, donde se indica la forma para transferir los recursos
consignados por la ley N° 20.744. | |

16.- Dictamen N° 39.604, de fecha 04 de junio de 2014, librado por
Contraloria General de la RepUblica. '

17.- El Certificado emitido por la sefiora Secretario Municipal en virtud del
cual se informa que con fecha 16 de junio de 2014, el H. Concejo Municipal de Padre las
Casas, en Sesion Ordinaria N° 54, por la unanimidad de sus miembros aprobé la celebracién
del convenio indicado en el visto N° 4, del presente Decreto Alcaldicio.

* 18.- Decreto Alcaldicio N° 725 de fecha 1 de marzo de 2013, que fija.el orden
de subrogancia del Secretario Municipal en ausencia de éste. _

19.- Las facultades que confiere la Ley N2 18.695, Orgédnica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:
1.- Que, conforme se desprende del mensaje presidencial de la
fidedigna de la ley-N° 20.744, éste fundamenta que las municipalidades, segtin lo disiy




en el articulo 3° letra ) de la ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades, cuyo
texto refundido coordinado y sistematizado se fij6 por el D.F.L. N2 1, de 2006, del Ministerio
del Interior, tienen la funcién privativa de aseo y ornato de la comuna. Es asi como el servicio
de extraccién, transporte y disposicion final de los residuos sélidos domiciliarios se efectia
de dos formas. De una parte, de manera directa por las propias municipalidades con personal
de su dependencia, o bien, de otra parte, a través del servicio que prestan empresas externas
con sus trabajadores.

2.- Por lo antericrmente expuesto, el convenio que por este acto se aprueba
viene a crear un marco legal que vincula a la rhunicipalidad con la empresa SIVEMAQ
Limitada, para que los recursos transferidos desde la Subsecretaria de Desarrollo Regional a
este municipio mediante la Resolucién N° 312 de 23 de diciembre de 2013, sean traspasados
dos integramente a sus trabajadores.

3.- Que, en razén de lo anterior, se hace necesario aprobar mediante el
presente acto, el “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS CONCEDIDOS POR LA LEY
N° 20.744", suscrito entre la Municipalidad de Padre Las Casas y la empresa SIVEMAQ
Limitada, con fecha 16 de junio de 2014, para dar curso a su ejecucion.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, en todas sus partes, el “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS CONCEDIDOS POR LA LEY N° 20.744”, suscrito entre |a Municipalidad de Padre
Las Casas y la empresa SIVEMAQ Limitada, con fecha 16 de junio de 2014.

2.- Considérese, el contenido del referido convenio, como parte integrante
del presente Decreto Alcaldicio,

3.- Designese, como supervisor del “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS CONCEDIDOS POR LA LEY N° 20.744”, a don Oscar Albornoz Torres, Director de
- Medio Ambiente, Aseo y Ornato, de la Municipalidad de Padre Las Casas o quien le subrogue
o feemplace.

4.- Impitese, el gasto que irrogue la aplicacién del presente Decreto
Alcaldicio y conforme al dictamen N° 22.704 de 2014, al item 24.01.999, otras transferenm
al sector privado. '

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHI

SECRETARIO MUNICIPAL {S)

JEDBC/RPR/cpr
Distribucién: _
- Administracidn Municipal -
- DMAAC ./
- Secpla
-  Finanzas f'{
- Contabilidad
- Control Interno
- Asesoria Juridica
- Oficina de partes /
- 1D /

£pnesp Svlevaq L. a2 /




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS CONCEDIDOS POR LA LEY N° 20.744
| ENTRE
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
. Y
SOCIEDAD DISTRIBUIDORA COMERCIAL SIVEMAQ LIMITADA

En Padre las Casas, RepUb-lic’a. de Chilé:, a 16 de junio del afio 2014, comparecen, por una
parte, la MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS Corporacion Auténoma de Derecho
Publico, dedicada al servicio publico, RUT N2 61.955.000- 5, domiciliada en calle Maquehue
N€ 1441, comuna de Padre las Casas; representada por su Alcalde, don JUAN EDUARDO
DELGADO CASTRO chileno, Médico ClrU}ano cédula nacional de identidad N2 10.564.349- 7,
del mismo domicilio de su representada, én adelante "la Municipalidad”; y por ia otra, la
empresa DISTRIBUIDORA COMERCIAL SIVEMAQ LIMITADA, persona juncllca de derecho
privado, con objeto social referlclo entre Ios que se sefiala el tratamiento integral de los
residuos solldos ¥ hqmdos RUT N° 67.396.890- K, representada, segun se acreditara, por don
JUAN JOSE SILES CARVAJAL constructor Civil, casado, cédula nacional de identidad N°
8.571.229-2, ambos domlcmados en calle Orella N° 0641, Pueblo Nuevo, de la comuna de
Temuco, en adelante e mdlstintamente ‘la Empresa o la Receptora”, y de paso en esta
comuna; todos los comparecientes declaran ser chilenos, mayores de edad y acreditan su
identidad con sus respectwas cédulas que exhlben declaran pertenecerles y exponen

PRIMERO: ANTECEDENTES LEGALES Y ADMINISTRATIVOS.

Para la celebracion del presenite Convenio, las paftes han tenido presente los siguientes

antecedentes: _ _ _

1) La Ley N2 18.695, Orgénica_Constit'ucio’_ﬁ-al de Municipalidades.
2} Articulo 100 de la Constitucién Pdlitica de la Republica.

3) Decreto lLey N° 1.763 de 1975, Ley Orgénica Constitucional sobre Administracion
Financiera del Estado. ' .

4) Resolucion N° 759, de 2003, de Contralona General de [a Republica, que fija normas para
la rendicién de cuentas de fondos publicos.

5} Mesa Técnica entre representantes del gremio recolector de basura y entidades publicas,
de fecha 31 dejullo de 2013,

6} Ley 20.713 de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2014.

7) Ley N° 20.744.

8) Dictamen N° 22, 704 de fecha 31 de marzo de 2014, librado por Contraloria General de ia
Republica. '

9) Oficio Circular de la SUBDERE N° 312 de 2014,

10) Resolucién SUBDERE N° 312 de 2013,

11) Ordinario N° 49, de fecha 29 de mayo de 2014, de la SUBDERE, donde se sugieren
mecanismos para entregar los dineros de contemplados,
12) Memorandum N° 180, de fecha 30 de mayo de 2014, de !a Direccién de Asesoria Juridi
de la Municipalidad, donde se indica la forma para transferir fos recursos consignados
ley N® 20.744,

13) Dictamen N° 39. 604 de fecha 04 de junio de 2014, iibrado por Contraloria General
Republica.




Todos lgs instrumentos sefialados anteriormente, se entienden formar parte integrante del presente
Convenio.

SEGUNDO: ANTECEDENTES GENERALES.

Que, conforme se desprende del mensaje presidencial, éste fundamenta que las
municipalidades, segiin io dispuesto en el articulo 3° letra f) de la ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Mumcnpal:dades, cuyo texto refundido coordinado y sistematizado se fij ijo

por el D.F.L. N2 1, de 2006 del Ministerio del Interior, tienen la funcién privativa de aseo y
ornato de la comuna. Es as: como el servicio de extraccién, transporte y disposicion final de
los residuos solidos dom:cmarros se efectia de dos formas. De una parte, de manera directa
por las propias. mummpal:dades con personal de su dependencia, o bien, de otra parte, a
través del ser\ncm que prestan em) presas externas con sus trabajadores.

Por lo anter:ormente expuesto el presente’ :nstrumento viene crear un marco legal que
vincule a la mumcapahdad con la empresa, para que los recursos transferidos desde la
Subsecretaria de’ Desarrollo Regional a este mun|c1pao mediante la Resolucién N° 312 de 23
de diciembre de 2013 con el fin que la empresa lo transfiera integramente a sus
trabajadores.

Por Gltimo, se deja-expresé constancia que la Municipalidad ha recibido en sus arcas, desde
la Subsecretaria- de Desarrollo Regional Admmlstratwo la suma total de $80.796.923.-
(ochenta millones setecientos noventa y seis mil novecientos veintitrés pesos), valores que
seran destinados aI pago de los trabajadores de la empresa SIVEMAQ Ltda., tal como lo
precisé el dictamen N° 39.604 de 2014, en_ cuanto al pago de la bonificacion tiene una
obligatoriedad desde el dia 30 de enero de 2014, fecha en que acaecié la precitada
transferencia de recursos. ' '

TERCERO: ASPECTOS INTERPRETATIVOS DE LOS BENEFICIARIOS DE LA LEY N° 20.744.
Que, conforme al espiritu de la ley N° 20.744 y a las instrucciones impartidas por la SUBDERE

en los instrumentos sefialados en la clausula primera de este convenio, han de tenerse en
exclusiva consideracion los siguientes antecedentes: -

1) La ley ha apuntado a 2 mejora de tres niveles: de los peoneta, de los conductores y
de los barredores. _

2) Los recursos son para los trabajadores que realizan el servicio en su comuna
{recolectores, conductores y si tiene la misma empresa incluido los barredores} ver historia
de la ley en {a biblioteca del congreso nacional.

3) Los recursos también son extensivos para los trabajadores del barrido de calle, tal
cual lo recoge la historia de la Ley N° 20.744 en las intervenciones en sala de los
parlamentarios_.Rarhén Farias, David Sandoval y Sergio Aguilé {Cémara de Diputados,
Legislatura 362 del 19/03/2014). Lo anterior, implicaria que los recursos deberian
prorratearlos entre el nimero de trabajadores de ambos contratos {aseo y barrido de calles)

y entregar a la empresa de aseo sélo la proporcién que les corresponda.
4) A lo anterior se debe agregar que “A propdsito de esa mesa de trabajo, se llegé "’1 _
conclusion de que habra que incrementar los recursos, a través del presupuesto naci ""f__
para entregarlos a los municipios que tlenen externahzados los servicios de basura, para q:‘
esos recursos adicionales se entregaran, via remuneracuones a los trabajadores, que so



concretamente, los barrenderos los peoneta que van detrés de los camiones de basura y de
los cenductores de éstos.” _

5) Por otra parte, segun el Informe de Comisién de Hacienda del Senado los
beneficiarios son trabajadores de “... ‘empresas proveedoras del servicio de recoleccion,
transporte y disposicién final de resrduos solidos domiciliarios”.

6} Por lo tanto, se deben considerar como beneﬁcuanos nica y exclusivamente a los

conductores, los peoneta y los barredores

7) El bono concedido por la ley N° 120.744, es imponible. Respecto de si es tributable
dependera del mohto si queda éxento-o trlbuta ‘segun tramos.

8} La empresa no tlene que emltlr factura sino. que debe rendir el pago de la
bonificacion conforme a las norimas contemdas en la Resolucién N° 759, de 2003, de
Contraloria General dela Republlca '

9) El monto que le corresponde a cada trabajador es el monto promedio que resulta al
dividir el monto: que entrega la municipalidad respecto del nimero de trabajadores de la
empresa, _

10) En caso de haber trabajadores deswncu!ados la municipalidad y la empresa
analizaran, caso a caso la situacién, ello, en habida conmderacuon a las fechas de los
siguientes hltos fecha de la transferencia de recursos desde SUBDERE 30 de enero de 2014;
facha pubhcacnon de Ia ley, 27 de marzo 2014

CUARTO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD.
Por este acto y en estricto cumplimiento a lo dlspuesto por la ley N° 20.744, y a lo

manifestado en la clausula segunda de este acto, la Municipalidad se obliga a entregar, en
una cuota unlca y total, la suma de $80.796.923.- (ochenta millones setecientos noventa y
seis mil novecientos veintitrés pesos), dineros que se entregaran a la Empresa una vez
firmado y aprobado por Decreto Alcaldicio el presente convenio.

Asimismo, corresponde a Ia MunlClpahdad ‘supervisar la entrega de Ia bonificacién a los
trabajadores dé la empresa y verificar el avance y ejecucion del pago para los efectos de la
transferencia de recursos conferidos por la Iey N® 20.744.

La Municipalidad, mediante comunicacién formal ¥ con una antelacion de tres dias habiles
administrativos, comunicard las eventuales supervisiones sobre el pago de bonificaciones.

En estos casos y una vez efectuada la transferencia la que se acreditard con el comprobante
de ingreso de la empresa gue recibe el aporte, firmado por la persona que la percibe.

La Municipalidad ser3 résp'onsable de: _
- Exigir a la empresa la rendicién de cuentas de Ios fondos que por este convenio le serdn
entregados a ésta.

- Proceder a su revisién para determinar la correcta inversion de los fondos concedidos vy el
cumplimiento de los objetivos pactados enla presente cldusula de este instrumento.
- Mantener a d:sposaaon de Contraloria General de la Republica, todos los antecedent
relativos a la rendicion de cuentas que efectie la empresa. '

QUINTO: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA. |
La Empresa asume, ademas, las siguientes obligaciones:




1) Utilizar las sumas de dmero que se le entreguen conforme a la cldusuia cuarta de este
convenio, tnica y excluswamente al pago de la bonificacién concedida por {a ley N° 20.744, a
los siguientes trabajadores de. 5U empresa: conductores, peonetas y barredores quienes
deberan haber desempefiado sus funciones baJo las normas del Cadigo del Trabajo, desde el
30 de enero, al dia 27 de marzo 2014.

2) Dar cumplimiento a la é‘bti'ma ejecucion del presente convenio salvaguardando el
principio de Iegalldad del gasto publico, contemdo en- el articulo 100 de la Constitucion
Politica, Decreto Ley N° 1.263; de 1975y Resolucion N° 759, de fecha 17 de enero de 2004,
de Contraloria General de la Republlca i

3} Rendir los fondos asignados, conforme a las siguientes reglas:

3.1} Con los comprobantes de mgresos con la documentac:on auténtica que justifique los
ingresos perubldos por el presente convenro

3.2) Con los comprobantes de- egresos con la documentacién auténtica que acredite todos
los pagos realizados a fos trabajadores de la-empresa;

3.3} Con los comprobantes de traspasos que demuestre Ias operaciones contables que no
corresponden a ingresos y gastos efectivos; |

3.4) Para efectos de la documentacién de cuentas en soporte de papel se considerars
auténtico sélo el documento orlgmal de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 95 de la ley
N210.336 y en el artlculo 55 del decreto ley N21.263, de 1975.

SEXTO: Las siguientes situaciones se consideraran como incumplimiento de contrato y, e
consecuencia, daran especialmente derecho a la Mumcupaildad a poner término mmedlato
al presente convenio y solicitar la-devolucién del total de la transferencia:

a) Incumplir cualquiera de las obligaciones sefialadas en la cldusula anterior.

b} Incumplimiento del plazo sefialado para ia el pago de los trabajadores contemplado
en la cldusula novena, _

c) Cualquier otro incumplimiento que impida la destinacion de las bonificaciones en [os
términos establecidos en el presente convenio.

SEPTIMO: La no utilizacion de los recursos por parte de la Empresa con el fin previsto por la
ley N° 20.744, dara derecho a la Municipalidad para iniciar las acciones civiles pertinentes,
ademds de interponer la denuncia por la comisién del delito de sustraccion de valores u
otras acciones ‘judiciales gue en derecho procedan.

OCTAVO: La Municipalidad, podra verificar el desarrollo del proceso de pago que comprende
la bonificacién, mediante solicitud formal sefialada en la cuarta. Por su parte, la empresa
debera mantener disponible una carpeta con los do'cumentos y antecedentes justificativos
de los pagos realizados, la que podra ser revisada por los supervisores que se asignen al
contrato.

En caso que se obstruya o ‘impida la supervisidn y momtoreo del cobjeto del preser
convenio, que no se mantenga la carpeta con los documentos y antecedentes referll"e"" LS




incurrird en incumplimiento del contrato,_dandb derecho a fa Municipalidad a poner término
inmediato a este convenio e iniciar las acciones indicadas en fa clusula séptima.

NOVENO: El presente convenio régiré de’sdé la fecha de la total tramitacién del acto
administrativo que lo aprueba y se extendera por un plazo de quince dias corridos, plazo en
el cual deberan acreditarse todos los pagos y rendlaones contenidas en las cldusulas cuarta
y quinta.

DECIMO: La personeria de don JUAN EDUAﬁDO DELGADO CASTRO, para representar a la
Municipalidad de Padre las Casas, consta en e! Decreto Alcaldicio N® 4690, de fecha 06 de
agosto de 2012. o

La personeria de don .IUAN 10SE- SILES - CA:RVAJAL; para representar a la empresa
Distribuidora Comercial Sivemaq Limitada, “co’rista dé'escritura publica de fecha 01 de
febrero del afic 2000, otorgada ante el Notarlo Pubhco de Temuco, don Claudio Gonzilez
Rosas, y de modificacion de fecha 25 de marzo de 2004 otorgada ante el Notario Publico de
Temuco, don Carlos Ramdhor Janssen: documentos no se insertan, por ser conocidos de las

partes y a expresa peticion de éstas.

DECIMO PRIMERO: El gasto que irrogue la éi:p'l.icat':ic‘m' de este convenio y conforme al
dictamen N° 22.704 de 2014, debe ser |mputado al item 24.01.999, otras transferencias al

sector privado..

DECIMO SEGUNDO: Que, a objeto de determinar la cantidad de los trabajadores que seran
beneficiados con la concesion de la ley N° 20: 744 pasa a formar parte integrante del
presente convenio, la nomina de trabajadores que prestan servicios en microbasurales y en
la recoleccién barrido y dlSpOSICIOI’l final de residuos domlcﬂlanos de la empresa SIVEMAQ
Ltda., sucursal de Padre Ias Casas.

DECIMO TERCERO Este instrumento se flrma en cuatro ejemplares, quedando tres en poder
de la Municipalidad y uno en poder de la Empresa.

Previa lectura, las partes ratifican y firman:

2
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